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RV: NOTIFICACIÓN INASISTENCIA AL PROCESO DE FORMACIÓN

Desde Diana Carolina Nieto Triviño <dcnietot@sena.edu.co>
Fecha Vie 12/12/2025 10:58
Para Jeisson Arturo Rubio Molina <jrubiom@sena.edu.co>

De: Diana Carolina Nieto Triviño
Enviado: lunes, 8 de diciembre de 2025 12:36
Para: realandrea530@gmail.com <realandrea530@gmail.com>
Cc: clogistica9303 <clogistica9303@sena.edu.co>; Dannis Dayan Cifuentes Terreros <ddcifuentes@sena.edu.co>;
Jhon Jairo Leuro Delgado <jjleuro@sena.edu.co>
Asunto: NOTIFICACIÓN INASISTENCIA AL PROCESO DE FORMACIÓN
 
Cordial saludo ANDREA REAL GONZALEZ
Aprendiz del programa: OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR
Ficha: 3310821

El motivo del presente correo es para informarle que a la fecha presenta 4 Inasistencias al proceso de
formación. Por lo cual siguiendo los lineamientos del Reglamento del Aprendiz, se solicita allegar los
soportes validos al correo (dcnietot@sena.edu.co) dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a partir
del recibido de esta notificación.
En caso de no enviar los soportes validos que justifiquen las inasistencias, se remitirá su caso a la
coordinación académica para continuar con el proceso de acuerdo con lo estipulado en el Reglamento
del aprendiz en el capítulo VII, artículo 22 numeral 4 inciso 4 literal a que cita textualmente:
4. Deserción. Se considera deserción en el proceso de formación:
a) Cuando el Aprendiz injustificadamente no se presente por tres (3) días consecutivos al Centro de
Formación o empresa en su proceso formativo.

A continuación, relaciono las fechas de inasistencia:
 

Octubre: 25,28
Noviembre: 1,4,8,11,15,18,22,25,29
Diciembre: 2,6

 
En las Siguientes competencias de acuerdo a lo programado en el IV trimestre 2025
 

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con
principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
 37802 - Desarrollar Procesos De Comunicación Eficaces Y Efectivos, Teniendo En Cuenta
Situaciones  De Orden Social, Personal Y Productivo.
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.
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¡Feliz día! 
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